
 
Alten- und Pflegeheim gGmbH 

Am Hagen 6, 22926 Ahrensburg 
 

Wohnbereichsleitung (m/w) in Vollzeit 
für den Demenzbereich 

 

Wir suchen kreative Macher mit Führungstalent! 
Den Beruf der Pflegefachkraft haben Sie gewählt, weil Ihnen Menschen am Herzen liegen? Ein wertschät-
zender Umgang mit Kollegen und Bewohnern hat für Sie oberste Priorität? Führung und Leitung von Men-
schen ist Ihre Leidenschaft? Dann sind Sie bei uns richtig! 
 
Das Tobias-Haus ist ein Alten- und Pflegeheim mit 145 Wohnplätzen in drei Wohngruppen. Ein Wohnbereich 
mit 54 Bewohnern ist dabei auf die Pflege und Betreuung von Senioren mit Demenz und Schwerstpflege 
spezialisiert. Neben einer qualifizierten und ganzheitlichen Pflege liegt unser besonderer Anspruch in einer 
intensiven geistigen, religiösen, künstlerischen und therapeutischen Begleitung der Bewohner. Gepflegt 
wird im Bezugspflegesystem. Alle Mitarbeiter setzen das Konzept der Validation mit den Bewohnern um. 
Ergänzt wird die Betreuung durch den Einsatz anthroposophischer Pflegehandlungen. 
 
Als Teil unseres familiären Teams erwartet Sie eine tolle Atmosphäre in einem modernen Haus im Grünen, 
dem eine eigene Parkanlage sowie ein Sinnesgarten für Menschen mit Demenz angeschlossen ist. 
 

Was wir Ihnen bieten 
• Unbefristeten Arbeitsvertrag 
• Leistungsorientierte Vergütung entsprechend Ihrer Führungsposition 
• Vielfältige Gestaltungsmöglichkeiten in Ihrem neuen Aufgabengebiet 
• Intensive Einarbeitung   
• 5-Tage-Woche 
• Bezahlte Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten  (z.B. Palliativpflege, anthroposophische Pflege, 

Validation) 
• Gesundheitsförderung für Mitarbeiter   
• Verlässlicher Tarif mit Zeitzuschlägen (Sonn-, Feiertag und Nachtarbeit)   
• Zusätzliche Feiertage: 24.12. und 31.12.   
• Urlaubsgeld   
• Weihnachtsgeld je nach Wirtschaftsjahr   
• Jubiläumszahlungen   
• Betriebliche, vom Haus getragene, Altersvorsorge (4 Prozent vom Grundgehalt)   

 

Sie sollten mitbringen 
• Abgeschlossene Pflegeausbildung 
• Weiterbildung als Wohnbereichsleitung 
• Erfahrung in der Führung von Mitarbeitern 
• Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit, Organisationstalent und Einsatzbereitschaft 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann schicken Sie uns Ihre Bewerbung an: 

Frau Juliane Winter 
* bewerbung@tobias-haus.de  ( 04102 – 806 510 
Mehr Infos: www.tobias-haus.de/stellenangebote 

     

      


